PERSONEL SINAV UYGULAMA TABLOSU
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SIRKET DISI SINAVLAR

HAVELSAN TARAFINDAN UYGULANACAK SINAVLAR

ESKi TOEFL,YENI

HVL PERSONEL

ADAYIN DURUMU LES, ALES| KiSILIK TESTi | TOEFL veya KPDS iNGILizCE SECME SINAVI MULAKAT
Mudir ve daha ustu yoneticilik gorevleri v
Universite mezunlar (Lisans ve Lisansiistii ): Uzman 2213,279,270 2 65
ve Milhendis Kadro Unvanlari 265,275 \ V(%) (+%) N
On lisans mezunlan: Idari Eleman, Teknisyen ve 265 265 265
Programci kadrolari +y V (5)() v v
Lise mezunlari: Glvenlik Elemani, Sofér, 265 265 265
Sekreter/Dokiimantasyon ve Evrak Takip Elemani,
idari Eleman ve Teknisyen kadrolari +y V(=) \ \
B s 265 265 265
llkégretim mezunlan (en az): Diger Elemanlar (Tagima,
Servis vb.) v V (+%) \

(*) Tiim derslerde yabanci dilde 6gretim veren Universitelerden ve Universitelerin yabanci dilde 6gretim veren béliimlerinden mezun olanlar harig.
(**) is tanim1 kapsaminda yabanci dil bilgisi gerekli ise yapilir.

NOT: 1) Eleman ihtiyaci olan birimin talebi lizerine yukarida yazili sinav ve testlerden baska sinavlarda yapilabilir.
2) Lisansiistii egitimini tamamlayanlar ile en az 3 (ii¢) yillik benzer is deneyimine sahip olan Lisans mezunu adaylardan LES veya ALES istenmez.

3) En az 3 (li¢) yillik benzer is deneyimine sahip 6nlisans ve alti mezunu adaylara HAVELSAN Personel Se¢cme Sinavi uygulanmaz

4) Miihendislik gorevleri igin sayisal LES veya ALES, uzmanlik gorevleri igin s6zel LES veya ALES puanlar dikkate alinir.
5) Oziirlii, Terér magduru ve eski hiikiimlii kontenjaninda istihdam edileceklere de yukaridaki esaslar paralelinde iglem yapilir.

( Tagima ve Servis elemani Kadro linvanlarinda istihdam edilecek 6ziirlii, teror magduru ve eski hiikiimliilere sadece Miilakat ve Kisilik Testi uygulanir.)
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